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Nadia LANDOLFI

Logopedista

Triennio accademico 2009-2012
Logopedista
Prevenzione, valutazione, counselling e trattamento riabilitativo delle patologie della

comunicazione, del linguaggio orale e scritto, degli apprendimenti curricolari e della
deglutizione in eta evolutiva, adulta e geriatrica.

Corso di Laurea in Logopedia
Facolta di Medicina e Chirurgia - Universita degli Studi di Torino

Titolo della tesi sperimentale “Vocabolario espressivo in bambini della scuola primaria:
criteri per la creazione di un nuovo strumento di valutazione”

Data di laurea: 20 Marzo 2013

Voto di laurea: 110/110 e Lode

3 Ottobre 2008

Laurea Specialistica in Astrofisica e Fisica Cosmica
Votazione: 110/110 e Lode

Universita degli studi di Torino
Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali

22 Luglio 2004

Laurea di primo livello in Fisica
Votazione: 105/110

Universita degli studi di Torino
Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali

Italiano
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
B2 leello_ c1 Livello B2 . L|veIIo_ B1l . L|veIIo_ B2 leello_
Intermedio avanzato intermedio intermedio intermedio

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Buona padronanza degli applicativi windows: MS World, Excel, PowerPoint.
Buona capacita di utilizzo di Internet, app e software riabilitativi.



Esperienza professionale

Formazione ECM

Da Giugno 2015 sono logopedista presso il presidio ospedaliero riabilitativo di 11
livello B.V. Consolata — Fatebenefratelli di S. Maurizio C.se (TO) con contratto full
time, a tempo indeterminato dal Dicembre 2016. La mia attivita professionale
quotidiana ¢ rivolta a pazienti con diverse tipologie di accesso al servizio:
= ricovero ordinario: pazienti neurologici in fase post acuta (principalmente
esiti di emorragie/ischemie cerebrali, interventi neurochirurgici) e, su
specifica segnalazione medica, pazienti ortopedici o con sindromi da
allettamento per cui viene richiesta una valutazione/stimolazione
cognitivo-comunicativa.
= ricovero DH: pazienti con malattia di Parkinson e pazienti neurologici post
ricovero ordinario
= consulenza presso altri reparti (reparto Alzheimer o Alcolfarmaco):
valutazione della deglutizione ed eventuale presa in carico per disfagia o
deficit cognitivo-comunicativi
= ambulatoriale: pazienti a maggiore e a minore complessita, eta adulta, eta
evolutiva (da Aprile 2023).
Da Settembre 2022 sono referente per il tirocinio del 11 e 111 anno del corso di
Laurea in Logopedia.

Da Aprile 2013 a Dicembre 2016 ho esercitato la professione logopedica come
libero professionista, effettuando terapie a livello domiciliare. La mia esperienza
professionale si & concentrata sulla valutazione e trattamento di problemi in eta
evolutiva quali disturbi di linguaggio e di apprendimento, mentre per ’eta adulta ed
involutiva mi sono occupata principalmente di difficolta cognitivo-comunicative
(afasia, disartria), di disfonia (funzionale e organica) e disfagia.

Da Giugno 2013 a Dicembre 2016 collaborazione professionale con diverse
strutture private sul territorio:

= studio Fisioterapico, Torino

= poliambulatorio medico Life, Torino

= clinica dentale Giovanni Bona, Collegno (TO)

= centro pedagogico La Rondinina, Rondissone (TO)

= fondazione Un Passo Insieme Onlus, Valdellatorre (TO)

Da Ottobre 2013 a Maggio 2015 sono stata formatore per la sicurezza presso I’ente
di formazione professionale S.L.I. (Scuola Lavoro Impresa). Da Gennaio 2014 ad
Aprile 2014 ho partecipato, in qualita di formatore per la prevenzione dei rischi
correlati allo sforzo vocale, al progetto formativo promosso dalla provincia di
Torino rivolto ai dipendenti delle pubbliche amministrazioni e volto alla diffusione
delle buone prassi della salute e sicurezza sul posto di lavoro. All’attivo 120 ore di
docenza effettuate.

Da Aprile 2012 a Aprile 2014 collaborazione con I’associazione per 1’adozione
internazionale N.O.V.A: Laboratorio di potenziamento comunicativo-linguistico
(1°, 2° e 3°edizione) rivolto a bambini in eta pre-scolare e scolare.

Esperienze precedenti: Dal 2008 al 2011 Collaborazione professionale con
“infini. TO” Museo Planetario come membro dello staff scientifico e guida museale,
con esperienza nell’organizzazione di attivita divulgative e ludico-didattiche.

Luglio 2013: corso di formazione per Formatori della sicurezza sul posto di
lavoro — Modulo generale e Modulo specifico inerente al rischio voce/rumore.
N. 24 Ore Formative

Aprile 2014: corso di formazione “La sicurezza dei pazienti e degli operatori”,
Zadig srl, FAD, N. 15 Crediti Formativi E.C.M.

Aprile 2014: corso di formazione “Appropriatezza delle cure”, Zadig srl, FAD,
N. 15 Crediti Formativi E.C.M.

Maggio 2014: corso di formazione “La Riabilitazione Semantico Lessicale nel
paziente Afasico”, Evento Regionale ASL TOS5. N: 6 Crediti Formativi E.C.M.
Settembre 2015: corso di “Formazione continua sulla tutela della salute e la
sicurezza dei luoghi di lavoro”, Fatebenefratelli, S. Maurizio C.se, N. 5 CFU.



= Ottobre 2016: corso di formazione “Il dolore come problema riabilitativo: quale
I’ipotesi neurocognitiva? ”, Fatebenefratelli, San Maurizio C.se (TO), N. 20
Crediti Formativi E.C.M.

= Giugno 2017: “Responsabilita amministrativa delle imprese — D.Lgs N
231/2001”, Manager srl, corso FAD, N.2 CFU

= Ottobre 2019: corso di formazione “Interpretazione neurocognitiva delle lesioni
periferiche del nervo facciale”, Fatebenefratelli, San Maurizio C.se (TO) N. 28
CFU

= Novembre 2019: “Gestione dei comportamenti aggressivi”, Fatebenefratelli, San
Maurizio C.se (TO), N. 11 Crediti formativi ECM

= Aprile 2020: “Il rischio stress lavoro-correlato ed il benessere organizzativo”,
FAD, N.2 ore formative

= Aprile 2020: “Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS COV-2”, Istituto
Superiore di Sanita, FAD, N. 20.8 CFU

= Settembre 2020: “Aggiornamento sul risk management sanitario”,
Fatebenefratelli, San Maurizio C.se (TO), N. 14 CFU

= Novembre 2020: “Corso di formazione per |utilizzo dei defibrillatori
semiautomatici esterni”, Fatebenefratelli, San Maurizio C.se (TO), N. 6 CFU

= Da Aprile 2020 a Dicembre 2020: “Approfondimento delle patologie di
pertinenza logopedica all’interno del presidio riabilitativo”, Provincia
Lombardo-Veneta, Fatebenefratelli, San Maurizio C.se (TO), Formazione Sul
Campo, 30 ore formative

= Novembre 2021: “Formazione tutor per personale neo assunto”, Provincia
lombardo-veneta, Fatebenefratelli, San Maurizio C.se (TO), N. 5.2 CFU

= Febbraio 2022: “Oral Motor therapy”, Silenziosi operai della croce onlus,
Moncrivello (TO), N. 14 CFU

= Maggio 2022: “Evidenze Cliniche e strumenti pratici nella riabilitazione dei
disturbi foniatrico-logopedici”, Provincia Lombardo-Veneta, Fatebenefratelli,
San Maurizio C.se (TO), Formazione Sul Campo, N. 19.2 CFU

= Ottobre 2022: “Corso di Retraining per I’utilizzo dei defibrillatori semi-
automatici”, Fatebenefratelli, San Maurizio C.se (TO), N. 2.6 CFU

= In programma a Maggio 2024: “La visione come non |’avete mai vista, aspetti
teorici e rieducativi: il ruolo dell optometria comportamentale per potenziare le
abilita visuo-percettive nelle patologie neurodegenerative ” Fatebenefratelli, San
Maurizio C.se (TO), N.8 ore formative

Le conoscenze acquisite nel mio percorso formativo e lavorativo mi hanno permesso di
stabilire una buona relazione d’aiuto con utenti sia in eta adulta che evolutiva, nei
diversi contesti terapeutici e nelle diverse fasi riabilitative. Ho maturato competenze di
counselling in ambito logopedico che mi hanno consentito di affrontare e condividere un
percorso di cura centrato sulla persona. Ho avuto modo di consolidare abilita di gestione
d’aula e la capacita di relazionarmi in modo terapeutico anche in contesti di gruppo. Nel
corso degli anni ho accresciuto le mie competenze e incrementato la mia esperienza di
lavoro in team avendo modo di apprezzare la collaborazione all’interno di equipe
multidisciplinari. In qualita di tutor del personale neo-assunto e dei tirocinanti del corso
di laurea ho avuto I’opportunita di condividere le conoscenze teoriche, pratiche ed
esperienziali, crescendo personalmente oltre che professionalmente.

Capacita e competenze sociali

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”.

28/12/2023



