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INFORMAZIONI PERSONAL)

SETTORE PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Name Seds
Suuttura'senddo
Ruclo

Areiobietwo d tfenments
regonaie

Aspaita’

Data
Noma Sede

Sramuralsenis

Lidia Ormenegse

Sess0 Femming| Dats o nascts 2003870 | Masanalls akana

Sanitaria / Assistenza alla persona

Mar2o 2012 ad oggi
AQ.U.Citta’ della Salute 8 della Scienza di Torino Presidio Molinatic

Blocco opevaiono Chiunga Generale 1L
Sanitano

Colaborarione prodeasonale sanilro espetd infemiere

Maggio 1985 a Marzo 2012

A Q.. Citta’ della Salute e dada Scianza ch Toiino Presidga Motnefie
Blocco operafono Clnica Chinngica (Chirungia generake spacialissica)
Sanitario

S Uveiiis oroped 2000-20148 | mrcrmaa cacilan suroon s

Paynatia
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[Daka

Momie Seche
SRS Ser a0
Rugi

Apaaiohiaiig di nlenmeanio
ragonals

ISTRUZIOME E FORMAZIONE
Diate

Tilo dafia qualfica nlaciata

professionali

Mome & tipo O crgarizzamang
ercgatrice dallistruzions:

Titolo deila qualifica ritssciata

Principab lamatichalcompetenzs:
professionali posseduta

Mome & bpa o aniTEaziandg
ercgatice

Tited el quakca nlasciata

Principall fematichedcompsatenza
professionali possadule

Gennaio 1965 5d Aprile 1985
Opara Pia Comvaiascant alfla Croceta di Tonma

Reparto di medicing lungadegenti
Sanitarip

Area Medca
Collaboralove professionats sanitano rfermsng

U Novernbra 1957 a Giugno 2008 atfivit' di pronta disponibifita’ presso il Centro Trapianti i fegato
801, San Giovanni Balisis di Toine  rusks: Nurse d Anasiesia

S00G B

Diploma dhnfermigne professionals

Scuola per infamien professional phésicio cspedalians Molinetie

J0MAMEE
Diploma

Diploma o Geormedra

Eulo Tecnico Satale per Gaomaln Ce A o Castelamaonis & Grugkasco
20102011

Master d 1* Livells
Managemant & funziors di coordinamenta dile professioni sanitera

S e inropen. 2007 201 | surmoos Dedebon S i Ferpsa 2



.%_Jrupﬂis

M & bpo o arganERamansg
erogaince dellisinumons &
fomnamcns

ATTIVITA' DI DOCENZA

ATTIVITA' DI FORMAZIONE

ATTIVITA'FSC

LUSPIO_LIBERA LINIVERSITA ROMA

Master di 1° lvella in Assistenes inderiansics in Sals Opevadons dal 2008 al 2019
La colonna laparoscopica ad il maleniake Bpanscopics

AREA/ OBIETTIVO FORMATIVO DI ORE FORMAZIONE
RIFERIMENTO REGIOMALE
| AREA COMUNICAZIONE E RELAZIONE 162
AREA QUALITA E RISK MANAGEMENT 140
AREA SICUREZZA E LUOGHI DI 33
LAVORD
AREA SPECIALITA CHIRURGIGHE 180
AREA SPECIALITA MEDICHE 111
TITOLO ANNO TIPOLOGIA AREA ORE
FORMJAREA
TEMATICA
ELABORAZIONE 2004 GRUPPI D AREA QUALITA ]
PROCEDURA AZIENDALE LAVORD £ RISK
POSIZIONAMENTO E MANAGEMENT
CONTROLLO DEL
PAZIENTE SULLETTO
OPERATORID
LINTEGRAZIONE 2006 GRUPPI DI AREACUALITA | 38
DELL'OPERATORE S0CI0 LAVOROH E RISK
SAMITARIC IN SALA, MAMNAGEMENT
CPERATORIA
FREPARAZIONE
PROTOCOLLI
IL PERCORS0 PER IL 2016 — GRUPPI DI AREA. 75
RICONDIZIONAMENTD DEI LAVORD CHIRURGICA
DISPOSITIVI BEDIC
RIUTILEZZABRL| IN
OSPEDALE
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Capacita’ e competenze
personall

MAGHE LINGLUAE) ITALLAMA,

Inglese
ey Comprensione Parlato Scritto
; hacolto Lettura interazione orale | Produzions omle
Liveilo Europan 1L
Capacita’ @ competenze AL _suffideste [81]  disoeto Jai] sufficientelat]  sufficientolAs] sufficiente]
sociali

mwmmmmummnmgmumﬁ
Capacita’ @ competenze  agglomamenio pastbass
organizzative  Buone competenze relazional

. Buong 1 Ia aithata’ iva i /
Mﬂﬂmﬁ ; mem tuale laarativa in qualita’ di facenis

Competenes & mentonng (some infamier esperio sono stala responsabile della formarions &
Caacita’ @ competenze  [insaimento & nugvo personale infarmiaristico niguarda al rursing in Sala operstona)

informatiche
AUTOVALUTAZIONE
Elsborazione Comunicazions | Creazionad SCUMETER Risoiuzina
daka contantt problami
informagzioni
Llteribe Lania Ulenie avanzaln | Lienie LRente avanzato
| i nlgrmedo nigrmasdio

FPatlentediguids B
Autorizzn il tratements dei s dal persanal @ sansi dal Dacreto Legistative 30 gugno 2003, n. 196
"Codiog in matania o projezions del dali personal™
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