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Emanuela Rossa
Nazionalita Italiana
Infermiera

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

Aprile 2018 — posizione aperta

Marzo 2021 - Settembre 2021

Ottobre 2016 — Marzo 2018

Agosto 2015 — Settembre 2016

Febbraio 2015 —Luglio 2015

Febbraio 2013 — Febbraio 2015

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Infermiera di Cardiorianimazione
Citta della Salute e della Scienza di Torino, Corso Bramante 88, Torino

= Pianificazione, attuazione e valutazione del processo di assistenza infermieristica per persone con
problematiche cardiochirurgiche;

= Assistenza infermieristica in Terapia Intensiva pre/post interventi di cardiochirurgia;

= Assistenza e collaborazione per procedure anestesiologiche e cardiochirurgiche d’emergenza in Terapia
Intensiva.

Attivita o settore Sanita Pubblica

Infermiera di Cardiorianimazione

Emergency ONG — Salam Center Hospital, Khartoum, Sudan
Infermiera responsabile della formazione di personale locale
Infermiera di Pronto Soccorso

ASL TO4, Presidio Ospedaliero di Chivasso, Via Po 11, Chivasso (TO) =

Infermiera presso il Pronto Soccorso della Struttura.

Attivita o settore Sanita Pubblica

Infermiera di Pronto Soccorso

Agenzia per il lavoro Obiettivo Lavoro, Via Lancia 27, Torino

= Infermiera presso il Pronto Soccorso del Presidio Ospedaliero Martini, ASL Citta di Torino.
Attivita o settore Sanita Pubblica

Infermiera di Oncologia
Ospedale Luigi Sacco, Via G. B. Grassi 74, Milano

= Infermiera presso il reparto multi specialistico di Oncologia, Gastroenterologia e Medicina d’ Urgenza
Attivita o settore Sanita Pubblica
Infermiera Libera Professionista

Studio Associato ‘Infermieri Torinesi Associati’ di Fraietta & soci, Via Cibrario 56, 10100 Torino

= Infermiera presso Terapia Intensiva Generale e Pronto Soccorso (PO Giovanni Bosco di Torino),
Infermiera presso Casa Circondariale Lorusso Cotugno di Torino.

Attivita o settore Sanita Pubblica
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Dicembre 2014 — Marzo 2018
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche
Universita degli Studi di Torino, Votazione 104/110

= Acquisizione di competenze infermieristiche avanzate in ambito organizzativo, della formazione e
della ricerca.

Ottobre 2009- Ottobre 2012 Laurea in Infermieristica
Universita Cattolica del Sacro Cuore, sede di Torino, Ospedale Cottolengo, Votazione 110/110

Settembre 2004 — Luglio 2009 Diploma di Scuola Media Superiore
Liceo Scientifico A. Einstein di Torino

COMPETENZE PERSONALI |

Lingua madre
Italiano

Altre lingue

PRODUZIONE

COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B1 Bl B2

Patente di guida u

ULTERIORI INFORMAZIONI . g cente presso Master Emergenza/Urgenza COREP presso Universita degli studi di Ivrea (2022)

= Docente presso corso OSS Galdus (2022)
= Docente presso corso ASA Galdus (2022)
= Relatore per Werfen “Cultura in Emogasanalisi” (18/05/2022— 17/11/2022)

= De Prospo T, Rossa E, et al. La valutazione del delirium e la verifica degli esiti assistenziali in un
setting geriatrico: 4AT Vs CAM. L’esperienza della SC Geriatria dell’ASL Citta di Torino. Rivista
ufficiale Associazione Italiana Psicogeriatria, numero 3, Settembre — Dicembre 2018.

Pubblicazioni
Corsi

= Corsi di aggiornamento frequentati periodicamente (situazione regolare crediti ECM) =
ALS IRC Ottobre 2022

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Dati personali



Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali
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= Ottime Capacita comunicative maturate durante gli anni di lavoro in equipe nelle diverse
organizzazioni e aziende sanitarie, oltre che nei rapporti intercorsi con le facolta universitarie.

= Buone capacita di organizzazione del lavoro, maturate nelle esperienze professionali e universitarie,
con la conduzione di progetti in ambito organizzativo e di ricerca.

= Buone capacita nella formazione di colleghi neo assunti e studenti, attraverso 1’utilizzo di vari
strumenti quali ad esempio offerta formativa/profilo di posto e contratto formativo.

COmpetenze AUTOVALUTAZIONE
digitali
Elaborazione Creazione . .
. . . Risoluzione
delle Comunicazione di Sicurezza di problemi
informazioni Contenuti 1 problemi

intermedio avanzato intermedio | intermedio | intermedio



